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Un mot est dit à la mémoire de Benoit LAURAS, récemment décédé
 

1.             Plaquette cinquantenaire de l'ADN

Cette plaquette, libre de droits, a été éditée sous l'égide de la SFGH et du collège. Elle a
été envoyée à tous par email. La proposition de faire tirer quelques exemplaires de qualité
professionnelle sur les fonds du collège n'est pas retenue par les membres présents.

 

2.             Postes de psychologues en génétique médicale

Le collège a mis en place une commission dirigée par Pierre SARDA. Ce groupe a rédigé
un texte assez complet qui est sur le point d'être finalisé. Le but est d'essayer d'obtenir un
poste  de  psychologue  par  centre.  Didier  LACOMBE  conseille  plutôt  deux  mi-temps.
L'objectif est de transmettre ce texte au ministère avant l'été.

Nicole PHILIP fait remarquer que des crédits importants vont être débloqués dans le cadre
du plan cancer. Il serait peut-être pertinent de se greffer sur cet appel d'offre par le biais du
présymptomatique pour financer ces postes. En effet des dotations vont être attribuées
aux services qui assurent des consultations d'oncogénétique.  Le soutien financier sera
fonction du nombre de consultations.  L'appel  d'offre,  imminent,  est  à  surveiller  car  les
délais pour y répondre seront très courts.

 

3.             Conseillers en génétique

Jean-François MATTEI avait demandé un rapport sur la démographie médicale. Il est clair
qu'il va y avoir un grand déficit en généticiens car il existe une demande croissante en
consultations de génétique, alors que le nombre de postes ne va pas augmenter. Nicole
PHILIP et  Marc JEAN-PIERRE conduisent  une réflexion sur  les nouveaux métiers  qui
permettraient de transférer une partie du travail lié aux conseil génétique.

-         Qui sont les conseillers en génétique? Dans les autres pays où les conseillers en
génétique existent déjà, il s'agit de tous les professionnels de santé non médecins déjà
engagés dans le conseil génétique (sage-femmes, infirmières, psychologues, etc).

-          Quelle sera leur formation? Il s'agit du master professionnel, qui va remplacer le
DESS. C'est une formation en deux ans, relativement lourde (équivalent de 120 ECTS,
plus les stages).

-          Quel est le cadre d'activité? Il reste à définir. Il  devra être strictement limité aux
consultations de génétique sans actes à visée diagnostique ou thérapeutique ou de
suivi  médical.  Les conseillers  techniques préparent  le  travail  du médecin sous son
contrôle (dossier etc).

-         Quelle échéance? Le rapport sera rendu à Jean-François MATTEI d'ici l'été. Celui-ci
souhaite  que  les  conseillers  en  génétique  soient  mis  en  place  le  plus  rapidement
possibles. La création de ce nouveau métier ne signifie pas la création de nouveaux
postes. Les masters seront déposés pour la rentrée 2004 ou 2005.
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4.             Comité de suivi et d'évaluation pour "maladies rares info service"

Notre  président  a  reçu  un  courrier  de  Mme  SHAETZEL,  déléguée  Générale  de
"Association Plateforme Maladies Rares". Ce service a été créé avec le soutien de l'AFM
et du ministère de la santé en octobre 2001 par les partenaires de la plateforme maladies
rares qui comprend L'alliance maladies rares, Eurordis, Orphanet, Allo-Gènes.

Ce service a pour mission d'informer, d'orienter et de soutenir les personnes concernées
par les maladies rares, les malades, leurs proches et les professionnels de la santé. La
mission du comité de suivi est de garantir la qualité des réponses apportées par le service,
de vérifier l'adéquation entre le service rendu et les demandes, et de conseiller sur les
évolutions nécessaires. Ce comité comprend 12 membres dont un médecin généticien à
désigner par le CNEPG. Henri PLAUCHU se propose pour représenter notre collège dans
ce comité.

 

5.             CNU

Le vote pour le renouvellement des membres du CNU aura lieu à la rentrée.

PU-PH sortants: Nicole PHILIP, Michel GOOSSENS, Didier LACOMBE

PU-PH restants: Arnold MUNICH, Philippe JONVEAUX, Thierry FREBOURG

Les candidats suivants se font connaître: Didier LACOMBE, Mireille CLAUSTRES, Nicole
PHILIP

MCU-PH sortants: Marc JEANPIERRE, Elisabeth FLORI

MCU-PH restants:  Jean-Luc  LAI,  Danielle  FENEUX,  Marie-France  PORTNOI,  Isabelle
TOUITOU

 

6.             Qualification en génétique médicale

Didier LACOMBE, suite aux problèmes qui se sont posés pour le concours de PH 2002, a
écrit à notre ministre. Il a demandé une révision législative dans le but de mettre en place
un sursis pour les quelques cas restants qui n'ont pas la qualification et qui souhaitent être
mis sur la liste d'aptitude. Pascale BRIAND, conseillère alors au ministère, a demandé un
listing des personnes concernées. La liste fournie comprend les noms de M Bahuau, D
Molina-Gomez épouse Mortelier, V Cousin, C Muti, A Verloes, E Bieth.

La commission aurait  été prolongée jusqu'en 2004. Il  est  proposé que notre président
écrive  au  président  du  conseil  de  l'ordre  (Pr  LANGLOIS)  pour  éclaircir  ce  point  et
éventuellement  demander  une  prolongation  de  la  commission  en  lui  précisant  que
Jean-François MATTEI y est favorable.

 

 

7.             2ème assises de génétique à ANGERS 30, 31 janvier et 1er février 2004

Venez nombreux!

Le collège a versé cette année 1500 . Nos représentants dans le conseil scientifique sont
Thierry FREBOURG et Serge AMSELEM.

Notre prochaine AG aura lieu au cours de ces assises le 29 janvier 2004 à 19h00.
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8.             Site Web du collège

Pas de commentaire en l'absence d'Olivier COHEN

 

9.             Cotisations

Sylvie MANOUVRIER-HANU a ouvert un compte à Paris. Le pourcentage de cotisants est
très faible: environ 30 % depuis le début (et même catastrophique en 2001: 8%). A noter:
les internes s'acquittent correctement de leur cotisation. Un appel à cotisation vient d'être
lancé. Les cotisations n'ont pas augmenté.

-         PU-PH: 22,5

-         PH et MCU-PH: 15

-         Internes, Assistants et chefs: 10

Bilan financier 2002: voir annexe en fin de compte rendu

 

10.        Questions diverses

 

Livres en cours

-         L'abrégé MASSON devrait sortir sous peu

-         Prise en charge des maladies génétiques de DOIN: ouvrage en cours

-         ORL et génétique (écrit par la société française d'ORL) en 2005

-         il et génétique: thème de la société française d'Ophtalmologie en 2005

Idée lancée par Didier LACOMBE: dans l'American Journal of Medical Genetics, il  y a
parfois des "statements", qui sont des articles qui essaient d'apporter un consensus au
sujet de certains problèmes. Notre président fait appel à sujets pour que des articles de ce
style  soient  écrits  sous  l'égide  du  collège  (exemple:  disomies  uniparentales  avec  D
Sanlaville).  Dominique  BONNEAU  remarque  que  cette  initiative  pourrait  faire  double
emploi avec les fiches SFGH. En fait, les fiches sont des guides de bonne pratique et non
des réponses à des problèmes.

 

Membres d'honneur:

Notre président propose que les professionnels de la génétique actuellement à la retraite
soient  nommés  membre  d'honneur  et  ne  paient  pas  de  cotisation.  Les  propositions
suivantes, non exhaustives ont été faites:

 

-         J FREZAL

-         J BATTIN

-         ML BRIARD

-         J FEINGOLD

-         J de GROUCHY

-         S GILGENKRANTZ

-         F GIRAUD
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-         P JALBERT

-         JC KAPLAN

-         L LARGET PIET

-         B Le MAREC

-         G MALPUECH

-         P MAROTEAUX

-         JF MATTEI

-         A NIVELON

-         M POISSONIER

-         L TOUDIC

Si vous souhaitez corriger des oublis ou faire des propositions, merci de les transmettre au
bureau.

 

BONNES  VACANCES  A  TOUS!

 

                                                                                                            Pour le bureau :

                                                                                                            Isabelle Touitou

                                                                                                            Didier Lacombe
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Fin Exercice précédent : 2833 Euros 40
 
 

 Crédit
Compte courant

Crédit
Compte
épargne

Dépenses

Cotisations 2001 rentrées
2002

37.50   

Cotisations 2002 (37%) 1412.50   

Intérêts  4.14  

Assises   1500.00

Fleurs B LAURAS   150.00

Frais enseignants DES
génétique cession avril 2003

  676.86

Divers   TVA 3.00

Totaux 2002 1450.00 4.14 2329.86

Solde 2001 2833.40 0  

Solde 2002 (établi au
18.6.2003)

1957.68   

Position des comptes au
18.6.2003

53.54 1904.14  

 
Déficit 2002 : 875.72
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